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pLAN RADA zA HRVATSKE pstHolo5rr rouonEz;p.zotg. GoDtNU

Plan rada Hrvatske psiholoike Komore za 20L9. godinu vezan je za aktivnosti koje su provedene
tijekom 2018. godine, a koja je bila obiljeZena intenziviranjem rada TajniStva na provodenju mjera
vezanim za stabilno i odriiv.o financijsko poslovanje, usklaclivanje rada Povjerenstava u skladu sa

Zakonom o upravnom postupku, pravovremenim postupanjem u upravnim postupcima. Tijekom
cijele 2018. godine sudjelovali smo u izradi Nacrta prijedloga Zakona o psiholoSkoj djelatnosti (u
studenom zavrSeno e-savjetovanje), a od lipnja kada je proveden prvi Upravni nadzor (UN) nad
radom Hrvatske psiholoSke komore od strane Ministarstva demografije, obitelji, mladih i socijalne
politike pristupilo se pripremi i provodenju mjera i preporuka od strane UN.

1. Aktivnostivezane za zakonsku regulativu i uskladivanje akata Komore

1. Aktivnostivezane zaZakono psiholo5koj djelatnosti (Upravni odbor, Tajni5tvo, predsjednica)
2. Aktivnostivezane za promjenu pravilnika, poslovnika i donoSenje odluka u skladu s novim

Zakonom o psiholoSkoj djelatnosti (pravnik zaposlen u HPK, odvjetnidki ured, UO,
predsjed n ica, povjere nstva, strudni razredi, konzu lta nti )

3. Dono5enje pravilnika i akata Komore vezane za promjene Zakona o zdravstvenoj za$titi
(Strudni razred za klinidku psihologiju, pravnik zaposlen u HPK, odvjetnidki ured, UO,
predsjednica)

4. Aktivnosti vezane za provodenje Zakona o hrvatskim braniteljima (Strudni razred za klinidku
psihologiju, pravnik zaposlen u HpK, UO, predsjednica)

2. Aktivnosti vezane za izdavanje EuroPsy certifikata

(Hrvatski odbor za izdavanje EuropPsy certifikata, HPD, UO, predsjednica, povjerenstva, strudni
razredi, konzulta nti, Tajni5tvo)

3. Obiljeiavanje 15. godi5njice osnutka Hrvatske psiholo5ke komore

4. Edukacije

Organizacija Regionalnog susreta dlanova komore

Organizacija tematskih simpozija na prijedlog strudnih razreda

Organizacija edukacija za stjecanje posebnih dopusnica

5. Suradnia s ministarstvima, agencijama idrugim institucijama, komorama istrudnim druStvima

6. Provodenje struinog nadzora prema GodiSnjem planu struinog nadzora HpK

T.lzrada baze podataka za digitalizaciju registra Elanova s imenicima i upisnicima

8. lntenziviranje rada i aktivnosti povjerenstava i struinih razreda

9. Nastavak aktivnosti vezanih za pobolj5anje uvjeta za obavljanje vjeibeniEkog staia, mentore i
polaganje struEnog ispita



10. Provodenje mjera Upravnog nadzora MDOMSP, uspostavljanje nove organizacijske strukture u

radu TainiStva, ustroj Pisarnice, zapo5ljavanje ekonomista, zapo5liavanje specijalista javne uprave i
prvostupnika javne uprave

11. Organizaciia I suorganizacija struEnih skupova sa studijima psihologije, HPD-om, iupanijskim
druitvima psihologa, drugim komorama istruEnim druitvima u zemljiiinozemstvu

12. Suradnja s medijima i provodenje aktivnosti kojima se povedava vidljivost i utjecaj HPK u

medijima idruBtvu (npr. Mjerenje raspoloienja, sudjelovanje u Tjednu psihologije idr.)

13. Opremanje radnih jedinica za zaposlenike



PLANOVI RADA POVJ ERENSTAVA

Povjerenstvo za psihod ijagnostiEka sredstva

PLAN: 3 redovna sastanka tijekom godine

Suradnja sa izdavadima psihodijagnostidkih sredstava.

Nabavljanje potrebnog psihologijskog instrumentarija za rad s djecom rane i predikolske dobi.

Povjerenstvo za priznavanje statusa kliniEkog psihologa

Aktivnosti 6e se odvijati prema pristiglim zahtjevima za priznavanje statusa,

Povjerenstvo za struEna pitanja

PLAN: 4 redovna sastanka

Odgovaranje na upite dlanova vezane uz strudna pitanja.

Povjerenstvo za strutno usavr5avanje

PLAN: 10 redovnih sastanaka

6 ispita za provjeru strudnosti

Tijekom sijednja i veljade zavrietak rada na Pravilniku o strudnom usavriavanju.

Obrazac Prijave strudnog usavriava nja.

Tekst ispita za provjeru strudnosti.

Povjerenstvo za donacije i sponzorstva

Rad ie se odvijati prema pristiglim zahtjevima za donacije isponzorstva.

Povjerenstvo za osnovne dopusnice

Planira odriavanje sastanka svaki mjesec (osim kolovoza), a po potrebi i vi5e.

Povjerenstvo za priznavanje inozemnih forma lih obrazovnih kvalifikacija

PLAN: 6 sastanaka tijekog godina

Dinamiku sastanaka prilagoditi pristizanju predmeta.



Povjerenstvo za psihologe vjeibenike

PLAN: 12 elektronskih sjednica
5 struenih ispita

Aktivnosti:

Okrugli stolovi na svakom fakultetu - 3 u Zagrebu, Rijeka, Osijek, Zadar.
Priprema i provocfenje edukacije za mentore i mentore edukatore.

Povjerenstvo za struEni nadzor

PLAN: 6 sastanaka

40 strudnih nadzora tfiekom godine.

Povjerenstvo za posebne dopusnice

PLAN: 3-4 ispitna roka.

Povjerenstvo za psi hoterapiju

PLAN: 2 sastanka tijekom godine

Aktivnosti:
Usklacfivanje nadina bodovanja psihoterapijskih edukacija kao oblika trajnog usavriavanja psihologa.
Zakon o psihoterapiji; primjena na psihologe.



PLANOVI RADA STRU.NIH RAZREDA

StruEni razred za profesionalno usmjeravanje

Aktivnosti:
Kontinuirano raditi na promociji cjeloiivotnog profesionalnog usmjeravanja i koncepta e-savjetovanja,
sudjelovanje na strudnim skupovima (konferencijama, radionicama, seminarima),
osobito intenzivno sudjelovati na sajmovima poslova i karijera,
nastaviti suradnju s Agencijom za mobilnost - Euroguidance,
sudjelovati u radu Foruma za cjeloiivotno profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere u RH,
sudjelovati u strudnom usavr5avanja psihologa kojise bave profesionalnim usmjeravanjem,
sudjelovati na godiSnjim sastancima predstavnika Odsjeka za profesionalno usmjeravanje i

obrazovanje te CISOK centara pri Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje,
odriavati redovite sastanke sekcija za profesionalno usmjeravanje u suradnjis lokalnim psiholo5kim
druitvima u svrhu kontinuirane edukacije dlanova.
Dovriavanje izrade Standarda kvalitete psihologa u profesionalnom usmjeravanju.
Edukacija iz podrucja profesionalnog usmjeravanja.

StruEni razred za organizacijsku psihologiju i psihologiju rada

Aktivnosti:
razrada kompetencija u podrudju organizacijske psihologije
ispitivanje potreba ioiekivanja dlanova od soppR i na strukovnoj razini
izrada web-stra nice SO PPR-a

StruEni razred u socijalnojskrbi

PLAN:3 redovna sastanka tijekom godine

Komunikacije putem elektronidke poite.
OdrZavanje edukacije iz domene braka, obitelji, odnosno roditeljstva povodom Medunarodnog dana
obitelji 15. svibnja.

Strudni razred za Skolsku psihologiju

Aktivnosti:
Praienje i analiza situacije te unapredenje razvoja u podrudju Skolske psihologije, ukljudujuii
planiranje, procjenu i provodenje znanstvenih istraZivanja
Pruzanje strudno-metodoloSke pomoii u podrudju rada Skolskih psihologa
odredivanje kriterija vrednovanja rada strudnih suradnika psihologa u Skolama
Praienje i unapredivanje strudnog usavr5avanja Skolskih psihologa
Davanje strudnih miSljenja u podrudju Skolske psihologije

StruEni razred za kliniEku psihologiju

PLAN: 5 redovnih sastanaka tijekom godine
OdrZavanje sastanaka elektronskim putem.

Aktivnosti:
Zakon o psihoterapiji - rasprava o promjenama koje donosi.
Dorada Standarda rada klinidkih psihologa i prijevod na engleskijezik.
Utvrditi razlikovne kompetencije izmedu klinidkih psihologa i psihologa bez tog statusa.



Nakon izglasavanja ZPD izraditi novi Pravilnik o priznavanju statusa klinidkog psihologa.
Organiziranje tematskog simpozija iz podrudja klinidke psihologije za dlanove HPK.

Podjela zadataka u vezi izrade algoritama za razlidite psihodijagnostidke zadatke u podrudju klinidke
psihologije.

Sudjelovanje dlanova SR na 1. EACLIPT konferenciji.
Sudjelovanje dlanova SR na konferenciji HPD-a.

Struini razred za penoloiku psihologiju

Aktivnosti:
Razrada aktivnosti na promicanju psihologije u zatvorskom i penalnom sustavu kao regulirane
profesije u suradnjis Penolo5kom sekcijom HPD.

lzrada standarda rada psihologa u zatvorskom i probacijskom sustavu.
Aktivnosti na veioj zastupljenosti sadriaja iz podrudja penolo5ke psihologije tijekom studija
psihologije.

Stru6ni razred psihologa u medicini rada

PLAN:4 sastanka

Aktivnosti:
ZavrSetak Registra psihologa u medicini rada.
Nadopuna elemenate kontrole rada psihologa koji rade u podrudju medicine rada; prijedloge uputiti
Povjerenstvu za strudni nadzor.
SRMR 6e tijekom cijele godine pratiti i/ili inicirati promjene postojeiih pravilnika izakona koji se
odnose na rad psihologa u med. rada te davatisvoje prijedloge i mi5ljenja.
Nastavitiintenzivnu suradnju sa Sekcijom psihologa u medicini rada, HZZZSR-om i Hrvatskim
dru5tvom za medicinu rada.
PoboljSanje sadriaja edukacije ,,Psiholog u medicini rada-specifidna znanja i vjeitine".
U suradnji sa Sekcijom psihologa u medicini rada organiziranje struinog predavanja.

StruEni razred za psihologiju sporta

PLAN: 4 sastanka tijekom godine

Aktivnosti:
Sastanak s predstavnicima HOO-a.

Sastanci s predstavnicima sportskih saveza.
Osnivanje Edukacijskog centra za informiranje, educiranje i usavriavanje iz podruija psihologije
sporta.



PLAN RADA RADNE SKUPINE ZA UVODENJE ELEKTRONSKOG GLASOVANJA ELANOVA HRVATSKE

PSIHOLOSKE KOMORE I ELEKTRONSKOG PRAEENJA SKUPSTINA HRVATSKE PsIHotoSKE KoMoRE

Utvrdivanje moguinosti uvodenja elektronskog praienja Skup5tina i elektronskog glasovanja

uvaZavajuii zakonske odredbe, te u sluiaju da je isto moguie izrada procjene troikova, Pravilnika o

elektronskom glasovanju, Pravilnika o elektronskom praienju Skup5tina, izmjena Statuta, kao i ostalih

odluka i akata kojima bi se omoguiilo elektronsko glasovanje dlanova i elektronsko praienje
SkupStina.

KLASA: oot-02 h8-o1. / ot
U RBROJ : 2sL-37 5 I 01,-01,-18-2

U Zagrebu, 1-5. prosinca 2018. godine
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